
 

Notulen OT-MI/FSR-overleg 15-10-2025 
 
Aanwezig OT-MI 
 

Prof. Dr. R. (Ronald) Cornet, Dr. F. (Floris) Wiesman, Dr. E. (Erik) Joukes, Notulist van het 
OT-MI 
 

Aanwezig FSR 
 

Bas Laan, Channah Verkerk 

Afwezig OT-MI 
 

 

Afwezig FSR 
 

Ivar Tames,  Flore Kraaijeveld Buurman, Lucas de Natris, Nader Khalaf Karam, Mila 
Lacković, Alies Vercouteren, Lieve de Boer, Anna Drenth  
 

Gast 
 

 

Notulist 
 

Wendy Blad 

​ ​  
Datum: 15-10-2025​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Locatie: J0-221 / Teams 
Tijd: 14:00 
 
1.​ Opening​ 

Bas opent de vergadering om 14:03.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

2.​ Doorlopen actielijst + vaststellen notulen 
 

Wie Wat Gedaan? 

OT-MI Het overzicht van bedrijfsnamen waarmee wordt 
samengewerkt voor gastcolleges delen met de FSR 
wanneer deze gereed is 

Ongedaan 

OT-MI Stuurt een brief ter reactie op de mail van de FSR over het 
tegelijk volgen van vak 1.2 en 2.2 

Gedaan 

OT-MI Stuurt een kopie naar de FSR van de evaluatie van het 
toetsbeleid 

Gedaan 

OT-MI Ronald benaderen ivm zijn handreiking aan de FSR vanuit 
het OT-MI 

Gedaan 

Fabienne Controleert de notulen van 19-02-2025 op de opmerking 
van Erik  

Gedaan 
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De notulen van het OT-MI/FSR-overleg op 25-06-2025 zijn vastgesteld, op voorwaarde 

dat de afkorting van de naam van Ronald Cornet nog aangepast wordt. 

 

3.​ Mededelingen​ ​ ​  

Er waren geen mededelingen. 

​  

4.​ Vaststellen agenda 

De agenda is ongewijzigd vastgesteld. 

 

5.​ Kennismaking en afspraken 
De nieuwe Commissie Medische Informatiekunde van de FSR wil zich graag voorstellen. 

Ook wil zij graag de gemaakte afspraken met het OT-MI kort doorlopen.   

 

Er is vanuit de FSR bedankt voor het tijdig opsturen van de methode voor het evalueren 

van het toetsbeleid.  

OT-MI geeft aan dat er nog eventuele aanpassingen aan gedaan zouden kunnen worden 

en dat er ook eventueel verdere verduidelijking over gegeven kan worden indien dit 

nodig is. Bas zal hier op korte termijn nog een analyse over doorgeven. 

 

Er is besloten om laagdrempelig contact tussen OT-MI en de FSR te behouden. Het is fijn 

bevonden hoe dit vorig jaar is gegaan.  

Wel geeft OT-MI aan dat, wanneer zij bij langslopen niet aanwezig blijkt te zijn, contact 

via de mail om een afspraak te maken de voorkeur heeft boven meermaals langskomen.  

 

Ook is er nog gedacht of het voor OT-MI goed zou zijn om een keer aanwezig te zijn bij 

een FSR vergadering. OT-MI staat hier wel voor open, maar geeft aan dat het hierbij 

handig is om van tevoren te weten wanneer dit zou plaatsvinden.  

Hier zou eventueel nog contact over opgenomen worden met de notulist van OT-MI. 

 

6.​ Jaarplan overkoepelende thema’s 

De FSR is hard aan het werk met het Jaarplan en heeft daarbij een aantal thema’s 

waarmee zij dit jaar aan het werk gaan. De FSR zou deze graag kort doornemen. 

 

De FSR geeft aan dat het Jaarplan ondertussen is afgerond en naar de drukker is 

gestuurd. 

Ook wil zij graag dit Jaarplan 21 oktober tijdens de presentatie verder bespreken en 

toelichten. 

De FSR heeft verteld dat zij vooral zaken omtrent studenten aanwezigheid en een veilige 

sfeer aan wil pakken.  

OT-MI vraagt hierbij of deze plannen wel zo geformuleerd zijn dat het niet klinkt alsof er 

vanuit de opleiding aangepast moet worden. Bas geeft aan dat hier op is gelet. 
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Bovendien zijn de plannen voor modernisering van onderwijs, AI, mentale gezondheid, 

duurzaamheid, diversiteit en inclusiviteit opgenoemd. 

 

Vanuit OT-MI wordt er nog gekeken wie er bij de Jaarplan presentatie aanwezig zullen 

zijn. Zoals het er nu naar uitziet, is Floris Wiesman aanwezig. Eric Joukes gaat nog kijken 

of hij ook kan aansluiten. 

 

7.​ Ontwikkeling van het zelfstandigheids project 

De opleiding is sinds vorig jaar gestart met het ontwikkelen van het 

zelfstandigheidstraject binnen de bachelor Medische Informatiekunde. De FSR vindt het 

belangrijk om geïnformeerd te blijven over de werkwijze van dit traject en hoe het OT-MI 

verwacht dat dit effect zal hebben op het onderwijs.  

 

De FSR is nog benieuwd naar de invulling van het zelfstandigheidstraject en vraagt of 

hierbij gebruik gemaakt gaat worden van de curriculumcommissie.  

OT-MI geeft aan dat het traject vooral een project is over de vorming van het onderwijs. 

De curriculumcommissie zal OT-MI hierbij met een aantal projecten kunnen helpen, 

maar zal over het algemeen puur strategisch worden ingezet.  

Het doel van OT-MI is vooral het meer zelfregulerend leren en OT-MI wil hierin vooral 

kijken hoe dit nu binnen de UvA vormgegeven wordt, in hoeverre hier binnen opleiding 

aan wordt gedaan en hoe dit nog beter naar voren kan komen.  

Dit zal voornamelijk via de curriculumcommissie, met docenten worden opgepakt. 

 

OT-MI geeft bovendien aan dat het kader voor dit traject inmiddels op papier is en dit 

zich in de laatste fase voor de uitvoering bevindt. 

 

De FSR geeft aan dat zij zeker benieuwd is naar dit project en dat zij hier graag aan mee 

helpt, eventueel in een vorm van promotie. 

OT-MI geeft daarbij aan dat dit vooral in de volgende, uitvoerende fase van nut zou 

kunnen zijn. 

 

Verder geeft OT-MI nog aan dat door dit project er vooral inhoudelijke veranderingen 

binnen de vakken zullen komen en de OER dus niet veel aangepast zou worden. 

  

8.​ Huidige staat van studentenparticipatie 

De FSR wil overkoepelend dit jaar aan studentenparticipatie werken, de FSR wil hierbij 

informeren naar de huidige staat van de studentenparticipatie binnen MI-X bachelor en 

de Medical Informatics Master.  

 

Hierbij is vanuit de FSR de vraag aan OT-MI hoe dit in het algemeen en binnen colleges 

wordt ervaren.  
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OT-MI geeft hierbij aan dat de studentenparticipatie in de bachelor van jaar 1 nu als heel 

goed wordt gezien. Volgens OT-MI zou dit deels kunnen komen door de net nieuw 

binnengekomen studenten, maar ook door andere veranderingen die OT-MI hiervoor 

heeft gemaakt. Om hier een betere uitspraak over te doen zal de studentenparticipatie 

van dit jaar dus nog in de gaten gehouden moeten worden. 

 

Bovendien geeft OT-MI aan dat jaar 2 en 3 van de bachelor ondertussen zijn uitgedund 

met als resultaat de gemotiveerde en volhoudende studenten. Hierbij is het wel nog de 

vraag of de studenten echt op zullen komen dagen. 

Alleen bij de master is dit probleem vanuit OT-MI niet erg aanwezig. 

 

Vanuit algemeen perspectief merkt OT-MI wel dat de studentenparticipatie erg laag is en 

denkt dus graag mee met de FSR over het verbeteren hiervan.  

 

Hier zal de FSR later in het jaar nog met OT-MI over spreken. 

 

9.​ Adviesbrief van het OC 

Op 24-09-2025 is er vanuit OC-MI een adviesbrief verstuurd betreffende het omgaan 

met (niet-christelijke) religieuze en culturele dagen in relatie tot de onderwijsplanning. 

De FSR wil graag inzicht in de plannen van het OT-MI op basis van dit ongevraagd advies. 

De FSR geeft aan dat zij achter het advies van de OC staat en zich hierbij aansluit. 

 

Het antwoord van deze brief zal worden gedeeld met de FSR. 

 

10.​ De minorruimte in het curriculum 

Afgelopen vergadering is er een gesprek geweest tussen de FSR en OT-MI betreffende de 

minorruimte in het curriculum. De FSR wil graag inzicht in of er al vooruitgang is 

geweest betreffende deze minorruimte. 

 

OT-MI geeft aan dat de opzet van dit idee nog erg pril is en er nog niets definitief vast 

staat.  

Er is nu gekeken naar de lengte van vakken en het eventueel vrij kunnen maken van het 

eerste semester van jaar 3 voor een minor. Dit zou eventueel kunnen door een vak in te 

korten of door de stage efficiënter in te richten.  

OT-MI legt uit dat er nog naar de beste manier van deze inrichting wordt gezocht en dat 

ze eerst een overleg met de opleidingscoördinatoren hierover in zullen gaan. Hieruit 

hoopt zij te weten te komen of het een levensvatbaar idee is en zullen er verdere 

meningen over uit worden gevraagd. Hier zou dan eerst een informerend en 

adviesvormend stuk over worden uitgelegd voordat er aanpassingen gedaan zullen 

worden in de OER. 

 

Verder geeft OT-MI aan dat er ook nog nagedacht zou moeten worden over welke 

minoren hiervoor geschikt zullen zijn. 
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Vanuit OT-MI wordt de ruimte voor de eventuele minor nu dus eerst gemaakt. Als dit is 

gelukt zullen er vooral veranderingen zijn binnen jaar 2 en 3.  

In het schooljaar van 26’-27’ zouden de eerste aanpassingen binnen jaar 2 gemaakt 

worden en in het schooljaar van 27’-28’ zou dan de minorruimte ontstaan. 
 

Bovendien merkt het OT-MI op dat er door deze ruimte ook meer ruimte voor 

internationalisering ontstaat, vooral voor de studenten die vanuit de UvA naar het 

buitenland willen. De IO gaat hierover en over hoeveel EC er hiervoor nodig zal zijn. Hoe 

dit vormgegeven zou worden, wordt nog uitgezocht. 
 

11.​ Functioneren van de student assessor 

Het is de FSR opgemerkt dat de werkuren van de student assessoren vrijwel geen 

mogelijkheid geven om hun taken uit te voeren. Dit is voor zowel de master als bachelor 

maar 2 uur in de week. Bij de geneeskunde bachelor assessor is dit echter 8 uur en voor 

student assessoren bij FMG haast 18 uur. Ook al zijn er op dit moment geen goede kaders 

voor hoeveel (of hoe weinig) een studentassessor zou kunnen werken, is dit volgens FSR 

mogelijk zorgelijk. Omdat de assessor niet in staat zou kunnen zijn om zich volledig in te 

lezen, bij vergaderingen/overleggen aanwezig te zijn of onder andere het OT-MI 

weloverwogen te kunnen adviseren. 
 

De FSR geeft bovendien aan wat de huidige staat van de studentassessor is. Doordat er 

vorig jaar geen juiste overdracht heeft plaatsgevonden is deze te laat aangenomen, de 

huidige procedure hieromheen loopt dus ook nog.  

De FSR geeft hierbij wel aan dat zij een interview voor een student assessor heeft gehad. 

 

Bas gaat nog na of het aannemen van de sollicitant in samenspraak met OT-MI moet 

gebeuren en stelt anders nog een officiële aanstellingsbrief op. 

 

Over de werkuren wil OT-MI kwijt dat de uren van de assessor voorheen al lastig vol te 

krijgen waren. OT-MI wil dus op zoek naar projecten waar de assessor zijn/haar/hun 

eigen tanden in kan zetten en dat deze alleen bij bepaalde meetings aansluit waar het 

ook echt nuttig is om aanwezig te zijn. Zo denkt OT-MI dat een student assessor zo nuttig 

mogelijk ingezet kan worden. 

OT-MI geeft daarbij ook aan dat 2 uur hiervoor de basis is en dat de uren nog 

opgeschaald zouden kunnen worden, als er meer projecten voor de student zijn, nog 

opgeschaald zouden kunnen worden. 

De hoop is dat het hebben van een projectleider hierbij zal gaan helpen om meer 

handvatten aan de assessor te kunnen reiken. 

 

De FSR geeft aan dat de vermindering van de uren haar vooral opviel door vergelijking 

met andere faculteiten. OT-MI geeft daarbij aan dat er op andere faculteiten meer uren 

nodig zijn en OT-MI de student assessor proberen zo efficiënt mogelijk in wil zetten. 
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12.​ WVTTK​  

Er was niks voor de WVTTK. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

13.​ Rondvraag​ ​  

-​ Ronald had nog een aanmerking over de afkorting van zijn naam in de vorige notulen. 

​ ​ ​ ​ ​  

14.​ Nieuwe agendapunten 

Er waren geen nieuwe agendapunten. 

 

15.​ Nieuwe actielijst 

 

Wie Wat 

OT-MI Het overzicht van bedrijfsnamen waarmee wordt samengewerkt voor gastcolleges delen 
met de FSR wanneer deze gereed is 

Bas Analyse over de methode voor het evalueren van het toetsbeleid doorsturen naar OT-MI 

OT-MI Delen van het antwoord op de brief betreffende het omgaan met (niet-christelijke) 

religieuze en culturele dagen in relatie tot de onderwijsplanning met de FSR  

 

16.​ ​ Einde vergadering​  

Bas sluit de vergadering om 14:35. 
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