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Notulen OT-GEN/FSR-overleg, 16-04-2024

Aanwezig OT-GEN | dr. R. (Remco) Franssen, C.E.G. (Chantal) Albicher, U.M. (Ulla) Remer, dr. V. (Niekie)
Spoorenberg, dr. Ellen van Veen, Daniyal Kewen Yang Tabassum
Aanwezig FSR Kim Doelman, Vince Schilder, Pien Swart, Suzanne Tijburg, Dogukan Tiirk, Lyanne

Zonderman

Afwezig OT-GEN prof. dr. A.S.P. (Paul) van Trotsenburg, P.E.H.M. (Petra) Habets

Afwezig FSR Max Grimberg, Jessey van Oostende, Katinka Rasch, Mike Schilder
Gast
Notulist Fabiénne Meurs

Datum: 16-04-2024
Tijd: 17:00

1. Opening
Vince opent de vergadering om 17:03 uur.

2. Doorlopen actielijst + besluitenlijst

Actielijst

Locatie: J0-221/Teams

Wie Wat Gedaan?
FSR Met Inge Rheeder het verschil in doelen van NSE en SR-enquéte bespreken Ja
OT-GEN | MT-bachelor en MT-master hebben contact met elkaar over incentives en laten hierover | Ja

begin week 5 meer aan de FSR weten
FSR Denkt mee over de invulling van wachttijd colleges Ja
FSR Maakt een wachtslide ter promotie van de SR-enquéte (+ delen met Corien Meijer en Ja

TOA’s)
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OT-GEN geeft aan dat de afstemming van de FSR-enquéte en NSE-enquéte handig is om in het

inwerkboek van de FSR op te nemen.

3. Vaststellen notulen
De notulen van het overleg op 23-01-2024 zijn per mail vastgesteld.

4. Mededelingen
De update over Ans exam zal besproken worden bij een informeel overleg.

5. Vaststellen agenda
De agenda is ongewijzigd vastgesteld.

6. Proces rondom visitatie
De afgelopen tijd heeft de FSR uitnodigingen ontvangen voor bijeenkomsten ten behoeve van

de aankomende visitatie. Graag zou de FSR toelichting ontvangen over hoe dit proces in

elkaar gaat zitten, en wat de gewenste rol van de FSR hierin is.

Niekie Spoorenberg geeft aan dat zij samen met Petra Habets elke twee weken om de tafel zit
met Neeltje Schrofer om te kijken wat er nodig is in het proces. Nu komen hier een aantal
acties uit, maar dit is tot op heden nog niet helemaal goed te overzien.

Het idee is om ontwikkelingsgericht te visiteren. Een plan voor een visitatie wordt op papier
gezet. Hiervoor wordt dan een “go / no go” gegeven. Hierna wordt het plan aangepast indien
nodig geacht. Alle denkkracht vanuit de visitatiecommissie wordt gebruikt om te
brainstormen over mogelijke plannen in de toekomst.

Neeltje heeft deadlines gemaakt zodat stukken op tijd aangeleverd en verwerkt worden,

opdat het proces soepel verloopt.

OT-GEN benoemt dat studenten hun visie op het onderwijs kunnen geven. Dit zal later aan de
FSR kenbaar gemaakt worden.

Op korte termijn is de FSR gevraagd om mee te denken over SWOT-analyses. Hiervoor heeft
het OT-GEN een raadslid van de FSR gevraagd die zich in de master bevindt.

Na de zomer zal er een leeswijze gepresenteerd worden. De student wordt dan gevraagd of
dit duidelijk is.

Neeltje begeleidt dit proces helemaal en deadlines zullen tijdig kenbaar gemaakt worden.
Niekie vraagt aan Neeltje wat de gewenste rol van de FSR hierin is.

Wellicht kan Neeltje alvast data bekend maken, zodat de FSR hier rekening mee kan houden.
Deze week of uiterlijk volgende week ontvangen de uitgenodigde mensen een

voorbereidingsdocument.
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Chantal kaart nog aan dat het misschien een idee is voor de FSR na te denken over het
voortzetten van de taken rondom de visitatie na afronding van het raadsjaar (mogelijk in de

vorm van een dakpanconstructie).

7. Overlegstructuur OT-GEN/FSR
Aan het begin van het jaar is tussen de FSR en vertegenwoordigers van de beide MT's

gesproken over de overlegstructuur van OT-GEN/FSR. De FSR zou graag van dit moment

gebruik willen maken om dit te evalueren.

Het idee voor dit overleg was het bespreken van overkoepelende thema'’s die
opleidingsoverstijgend zijn. De FSR heeft ervaren dat dit overkoepelende (voor beide
opleidingen) lastig is te identificeren en in te dienen als agendapunt.

OT-GEN denkt dat de FSR en OT-GEN deze mening deelt. In dit formele overleg hoeven geen
zaken opnieuw besproken te worden die al eerder zijn besproken bij informele overleggen.
[s dit overleg dan het meest zinvol als we moeten zoeken naar punten?

De FSR benoemt dat het positief is dat informele punten klaarblijkelijk goed worden

opgepakt, maar wat is dan het nut van dit formele overleg?

OT-GEN stelt voor om wellicht de vergaderfrequentie aan te passen, bijvoorbeeld naar één
formeel overleg per kwartaal. Een dergelijk gezamenlijk moment zou zij echter liever niet
zomaar opheffen.

De FSR stelt voor om samen met het OT-GEN te kijken welke thema’s ze verwachten in een
jaar waar ze formeel over willen praten.

Een goed overkoepelend thema is bijvoorbeeld visitaties. Zo kan er gekeken worden wat er
(mogelijk) speelt in bepaalde periodes en aan de hand daarvan kan bepaald worden hoe
vaak een formeel overleg nodig is.

Chantal vraagt of het jaarplan van de FSR nog overkoepelende thema’s bevat, bijvoorbeeld
Project MoFa? Een aantal leden van het OT-GEN geeft echter aan hier niet het nodige vanaf te
weten.

De FSR benoemt dat als er niet veel concrete punten zijn, een mogelijk onderwerp wegvalt.
Het is lastig te bepalen wat voor dit formele overleg interessant en relevant is.

OT-GEN brengt het idee op dat bij dit formele overleg altijd wel terugkoppelingen gedaan
kunnen worden. Zo kan dit bijvoorbeeld over Project MoFa gedaan worden, of andere zaken
waar de FSR of het OT-GEN mee bezig is. Er kan meer uitwisseling van informatie als
mededelingen gedaan worden, zo houden beide partijen elkaar op de hoogte van wat er

speelt.
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Het plan is dan ook om bij aankomende formele overleggen elkaar op de hoogte te houden
en te betrekken bij lopende zaken. Probleemgerichte agendapunten zijn ook altijd mogelijk
om in te dienen voor dit overleg.

De FSR antwoordt dat dit idee de druk bij haar weghaalt voor het verzinnen van
agendapunten. De frequentie van het overleg blijft hetzelfde.

OT-GEN vertelt dat zij hun overleg hebben naar de middag en vraagt of het formele overleg
met de FSR ook wat eerder mogelijk is. Dit ook gezien het feit dat de scherpte van de leden
vermindert aan het einde van een lange dag van vergaderen.

De FSR antwoordt dat haar leden bijna altijd om 17:00 kunnen vergaderen, rekening
houdend met de diensten van coassistenten en de onderwijsmomenten bachelorstudenten.
Een overleg ‘s middags is dan ook lastig in te plannen voor raadsleden.

OT-GEN vraagt of 16:30 ook niet haalbaar zou zijn.

De FSR antwoordt hierop dat dit voor masterstudenten lastiger te realiseren is i.v.m. de
overdracht bij hun coschap.

OT-GEN is akkoord het tijdstip van het overleg te houden zoals het nu is, aangezien er goed

over nagedacht is.

8. WVTTK
De FSR heeft het OT-GEN laten weten contact te hebben gehad met de toekomstige
masterassessor i.v.m. de aanstelling, maar tot op heden heeft de FSR niets terug gehoord. De
FSR zit er achteraan, maar wacht dus nog op reactie. Halverwege maart is vanuit de FSR al
contact gezocht met de toekomstige masterassessor, ze hoopt dan ook dat zij spoedig reactie
zal ontvangen.
Niekie neemt contact op met de decaan Yvo Roos betreffende de masterassessor.

Daarnaast geeft de FSR nog een korte update over mentale gezondheid. Vanuit wildcard
zullen er lessen boxen, mindfulness en een cursus met therapiehonden worden opgezet.
Vanuit de NPO-gelden zijn deze projecten vanuit de FSR opgezet. De FSR is bezig met het
maken van vragenlijsten om te kijken of de lessen ook daadwerkelijk een effect hebben op
studenten.

OT-GEN vindt dit goed klinken en vraagt of er veel animo voor is.

De FSR antwoordt dat de aanmeldingen nog open gezet zullen worden. De precieze
capaciteit is nog nader te bepalen en zal verschillen per soort activiteit. Terugkoppeling zal
volgen.

9. Rondvraag
Er was niks voor de rondvraag.

10. Nieuwe agendapunten
Er waren geen nieuwe agendapunten.
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11. Actielijst

Wie Wat

Niekie | Vraagtaan Neeltje wat de gewenste rol van de FSR bij visitaties is en geeft dit door aan
de FSR

Niekie | Neemt contact op met Yvo Roos betreffende de masterassessor benoeming

12. Einde vergadering

Vince sluit de vergadering om 17:32 uur.
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